
AUSSCHREIBUNG FÜR UDENTISCHE Beschäfti te 

Beschäftigungsstelle: .... ?P.t'!.~.~.: .. ~~~ .. l\t~r<l~~~.i.s.s.~.~~~~<l!J!i~~~ .. F.a. !<.u.1.~~.\ ............... .. 

.... ... rr:i.s.~i~.l:l.tJ~r..~.~~ li~~.i.~.~.n.ct. .~r:!~.C!~'!.~.\s.~\!< ........................... . . 

Beginn des Beschäftigungsver ältnisses: 
01.10.2024 

Beschäftigungszeitraum: 
24 ... ...... Monate 

Arbeitszeit: ~ 40 D 60 D 80 D ............. Stunden/Monat 

Vergütung: 13,69 € pro St unde 

Kennziffer: 52/31/24 

Beginn und Ende der Bewerbu g frist : ............... .. .. ............. .. ...... .................. .. .... ...................... . 
(2 Wochen bzw. in der vorlesungsfrei n eit 3 Wochen) 

Aufgabengebiet: 

[8] 

Mitarbeit im Fachgebie 

Literaturrecherche und 

glische Kulturwissenschaft 

schaffung 

Vorbereitung und Mitwi k ng be i Lehrveranstaltungen 

Erstellung von Lehrmat r alien 

Unterstützung bei der I luation der Lehre 

Beratung von Studiere d n 

Durchführung von Tuto li n auf dem Gebiet ... .. ............... ... ..... .. ....... ... .......................... .. 

im Umfang von durchs h it tl ich .. .. .. Lehrveranstaltungsstunden 

Anforderungen: 

Studium einer für das u gabengebiet einschlägigen Fachrichtung -~~~_l!~~i .~-~-~~~~P.:.~!\ 

Für die Durchführu ng v Tutor ien ist der Nachweis des Erwerbs der Kompetenzen 
bzw. Qua lifikationen (b w. Modulabschlussprüfung) Voraussetzung, die im 
Rahmen des Tutorium v rmittelt werden sollen. 

Kenntnisse der gängig n Office-Programme 

vorausgeset zt wi rd .~~~ .~ .~~ .. ~i:1.9!\~_c;~k.~.r)~~~i.~~~ .............. ..... .. .. .......................... , ........ ... ... ..... . 

erwünscht ist .~rf~~.~l:l.i:1.9. ! .... ~.~~r~~!~.~U ~~~~~r !:!!1 .\-i ~~r!:!~~~:~~~.~!'.<?h~ . 

Bewerbungen sind innerhalb e o. g. Frist unter Angabe der o. g, Kennziffer zu richten 
an die Humboldt-Universität z erli n, .. Spr.a<:h:: .IJ.l'.\d.Jlter.atJJ.r.wisser:t.s~h.aftl.i.c.he .f.a.kultät,. 
Institut für Ang listik und Am rikanistik, Prof. Dr. Mark Schmitt, Unter den Linden 6, .... ... .... .............. .............. ... ..... ... ........ ·· ······ ··· ....... , ............... ... .... ... .. .... ... .... .... .................. .... ...... ... .. . , ..... . 

Es wird darum gebeten, in de ewerbung Angaben zur sozialen Lage zu machen . 
Zur Sicherung der Gleichstell n sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders 

willkommen. Schwerbehindert 
Bewerbungen von Menschen 
Da keine Rücksendung von U 
Bewerbungsmappen zu verzi 

ewerber: innen werden bei gle icher Eignung bevorzugt , 

Migrationsgeschichte sind ausdrücklich erwünscht. 
r lagen erfolgt, wird gebeten, auf die Herreichung von 
en und ausschließlich Kopien vorzulegen. 

Die ln!eressenvertretung der stu.de_ntisc~e B schä~lgten ist der Persona lrat der studentischen Beschä~igten 

20.08. - 10.09.2024

chavarrx
Hervorheben




